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Charakteristika a zaramcovanie vyzvy

Urad splnomocnenca vlady SR pre rozvoj ob&ianskej spolo¢nosti (USV ROS) v stilade so
schvalenim pokracovania narodného projektu Podpora partnerstva a dialdgu v oblasti
participativnej tvorby verejnych politik na 16. riadnom zasadnuti monitorovacieho vyboru pre
opera¢ny program Efektivna verejna sprava dia 28.05.2019 zverejiiuje nasledovnl Vyzvu na
predkladanie Ziadosti o spolupracu na realizacii pilotnej schémy Budovanie kapacit pre
oblast’ participativnej tvorby verejnych politik v prostredi miestnej uzemnej samospravy
(MUS).

Utelom Vyzvy je zapojit’ pat’ miest, alebo obci do programu budovanie kapacit verejnych
inStitucii v oblasti otvoreného vladnutia a zapajania verejnosti do tvorby verejnych
politik.

Pilotna schéma budovania kapacit v prostredi MUS

Hlavné ciele:

e podporit’ tvorbu verejnych politik na participativnom principe V spolupraci s
expertmi USV ROS s vyuzitim neformalneho vzdelavania, konzultacii, poradenstva a
coachingu,

e sietovat’ a podporit’ vznik platforiem a sieti na zvy$ovanie participacie do praxe MUS.

e informovat’ a zapajat’ verejnost’ do tvorby verejnych politik tak, aby formalnu
participaciu nahradila riadena participacia ako zakladny predpoklad kvalitnejSich
verejnych politik a zvySovat’ doveru medzi ob¢anmi a inStiticiami,

Specificky ciel:
e vzdelavat a zosietovat’ odbornych zamestnancov MUS, ktori budu zohravat’ tilohu
»~ambasadorov participacie” a ,lidrov otvoreného vladnutia“ pre oblast’ zapdjania
verejnosti ako jedného z pilierov agendy otvoreného vladnutia v prostredi MUS.

Termin spoluprace: maj 2020 — oktober 2022 (18 mesiacov)
Forma spoluprace: Memorandum o spolupraci medzi USV ROS, MUS a zapojenou MNO.

Financovanie projektu:

Naklady na strane USV ROS: rozpoéet projektu, ako aj zodpovednost’ za realiziciu a Gerpanie
finanénych prostriedkov z ESIF, je na strane USV ROS. Vzdelavacie a $koliace aktivity,
pracovné stretnutia poverenych zamestnancov ,,manazérov a koordinatorov participacie MUS*,
vybrané informac¢no-komunikaéné podujatia (odborné konferencie, informa¢né dni), ako aj
vydavky na lektorov akonzultantov pre nastavenie, riadenie avyhodnocovanie
participativneho procesu, budi hradené USV ROS. Sucast'ou nakladov na strane USV ROS st
aj naklady na expertov MNO.

Naklady na strane MUS: mzdové vydavky ,.manaZérov a koordinatorov participacie® st
hradené MUS, ako aj dalsie projektom nerozpoétované niklady spojené s participativnym
procesom (iné informac¢né a komunikac¢né podujatia, zamerané na Gc¢ast’ verejnosti ako napr.:
okruhle stoly, pracovné skupiny, panelové diskusie, tvorba odbornych analyz a obsahove;j Casti
verejnej politiky atd’.)



Struktura pilotnej schémy / pilotnych projektov
Aktivity pred za¢iatkom projektu na strane MUS:

v
v
v

vyber verejnej politiky, ktora subjekt MUS planuje realizovat’,

vyber spolupracujtcej/spolupracujicich MNO (podpis Memoranda o spolupraci)
identifikicia a vyber zamestnancov MUS, ktori bud povereni riadenim procesu
participativnej tvorby verejnych politik,

Aktivity v ramci projektu spoloéne MUS a USV ROS:

v

ivodné pracovné stretnutie zastupcov zapojenych MUS s expertmi USV ROS,
spojené s uvodnym Skolenim, informaciami o priebehu pilotnej schémy a nastaveniu
vzdelavania a konzulta¢ného procesu K participativnej tvorbe vybranych politik,
realizacia zakladného modulu vzdelavania

o pre poverenych zamestnancov/,,koordinatorov participacie® jednotlivych miest

a obci pre oblast’ participativnej tvorby verejnych politik,

realizacia workshopov Vv jednotlivych zapojenych mestach a obciach zameranych
na zvySovanie povedomia o prinosoch participacie

o ostatni zamestnanci subjektu MUS

o zamestnanci subjektu MUS a relevantni kI'a¢ovi aktéri,
navrhy participativneho scenara tvorby verejnej politiky v previazani na vysledky
analyza sucasného stavu, moznosti implementécie verejnej politiky, budiceho vyvoja a
vychodisk ramcovej vizie / priorit / cielov zapojenych MUS,

o analyza a identifikacia relevantnych zainteresovanych aktérov,

o identifikacia Girovne zapojenia verejnosti do tvorby verejnej politiky,
o identifikacia moznosti informovania a komunikécie s verejnost'ou,

o identifikacia metdd zapojenia verejnosti,

verejné stretnutia k zahajeniu participativneho procesu, spojené s predstavenim

participativneho scendra verejnosti na tirovni zapojenych miest a obct,

realizacia nadstavbovych modulov vzdelavania formou tematickych workshopov
o pre poverenych zamestnancov/,koordinatorov participacie® zapojenych

subjektov MUS pre oblast’ participativnej tvorby verejnych politik,

priebeZné on-line pracovné stretnutia so zamestnancami, ktori boli povereni pripravit’

a realizovat’ verejnu politiku participativne a zabezpeéenie pravidelného skupinového

poradenstva a individualnych konzultacii pre zastupcov jednotlivych subjektov

MUS.

zivere¢né pracovné stretnutie zistupcov zapojenych MUS s expertmi USV ROS,

spojené S vyhodnotenim procesu vzdeldvania.

Podmienky tiéasti MUSS

vybrat’ odborného/ych zamestnanca/ov MUS do programu vzdelavania USV ROS
(max. 2 osoby na jeden subjekt MUS),

identifikovat’ verejna politiku s kratkym spracovanim ucelu tvorenej politiky, ktora
bude MUS realizovat’ participativne,

poverit’ kompetentnych zamestnancov riadenim a koordinaciou participativnych
procesov, ktori budii zodpovedni za pripravu, realizaciu, monitoring a vyhodnotenie
participativneho procesu verejnej politiky, za proces informovania a zapajania
verejnosti, ako aj relevantnych aktérov do konzultaénych procesov a rozsirit’ ich
pracovné naplne (opis pracovnych ¢innosti pre manazéra/koordinatora participacie
najdete v prilohe ¢. 3),

podpisat’ Eestné vyhlasenie, Ze vedenie zapojeného MUS bude podporovat’ proces
d’alSieho vzdelavania zamestnancov pre oblast’ participativnej tvorby verejnych
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politik — povereni zamestnanci na poziciach ,,manazér/koordinator participacie buda
uvolfiovani na pravidelné pracovné stretnutia, Skolenia a nadstavbové informacné
podujatia, realizované USV ROS (je stéastou Cestného vyhlasenia Ziadatela v asti
Ziadost).

Poznamka: detailny opis podmienok ¢asti najdete v prilohe €. 2
Termin a sposob predkladania ziadosti o spolupracu na pilotnej schéme
Predkladanie Ziadosti a povinnych priloh prebieha dvojfazovo.

e prva faza — obsahové dokumenty a prilohy,
e druha fdza — povinné prilohy k predloZeniu ziadosti o nenavratny finan¢ny prispevok.

v prva faza — vyhodnotenie zaslanych Ziadosti s dorazom na obsahové zameranie

opis prvej fazy: predloZenie ziadosti

ciel’: priprava obsahovej stranky pilotnej schémy v ramci Ziadosti o nenavratny finanény
prispevok k narodnému projektu USV ROS

zameranie: motivacia a identifikacia obsahu verejnej politiky

termin odovzdania Ziadosti: 10. 06. 2020

Povinné prilohy k prvej faze:
ziadatel’ opravneného subjektu predkladd dokumenty podpisané Statutarom organizacie:
e Formular — Ziadost’ o spolupracu (Priloha ¢. 4): zakladné informacie, ktorych
cielom je identifikovat’:

o vSeobecné tidaje o subjekte MUS,

o motivaciu MUS: pre¢o méa vasa indtiticia zdujem zapojit sa do procesu
budovania kapacit v oblasti riadené¢ho zapdjania verejnosti do tvorby verenych
politik,

o identifikacia verejnej politiky, ktori planujete realizovat’ participativne so
zapojenim verejnosti/MNO (alohou je uréit’ verejnu politiku, ktora subjekt
MUS chce realizovat participativne z dovodu cieleného nastavenia
nadstavbového modulu vzdelavania),

o Cestné vyhlasenie Ziadatela.

Zhodnotenie ziadosti o zaclenenie do pilotnej schémy Budovanie kapacit pre oblast’
participativnej tvorby verejnych politik v prostredi MUS prebehne do 17. 06. 2020. Nasledne
vam bude zaslané Vyrozumenie o zacleneni do pilotnej schémy S poziadavkou o doplnenie
d’alSich informacii a priloh.

v druh faza — povinné prilohy k Ziadosti o nenavratny finanény prispevok

opis druhej fazy: predlozenie povinnych priloh k predloZeniu ziadosti o nenavratny finanény
prispevok pre pokradovanie narodného projektu USV ROS — iba pre projekty, ktoré postupili
z prvej fazy predkladanie ziadosti a povinnych priloh

ciel: priprava technickej dokumentacie k pilotnej schéme v ramci Ziadosti o nenavratny
finanény prispevok k narodnému projektu USV ROS

zameranie:  priprava podkladov potrebnych pre spracovanie a predlozenie Ziadosti
0 nenavratny finan¢ny prispevok so spolupracujiicimi subjektmi

termin: do dvoch tyzdnov od Vyrozumenia o0 zaéleneni do pilotnej schémy




Povinné prilohy k druhej fiaze, podpisané Statutdrom organizacie:
e Memorandum o spolupraci,
e Meno a zivotopis zamestnanca/ov, ktori budd participovat’ na tvorbe identifikovanej
verejnej politike za subjekt MUS,
e Formalizovany zavizok, ktory podporuje tvorbu verejnej politiky (pravna uprava,
vSeobecné zavizné nariadenie, stratégia, koncepcia atd’.).

Dorucovanie Ziadosti a sprievodnych dokumentov

Ziadost musi byt’ vyplnena tplne (vo vietkych bodoch), jednoznaéne a zrozumitelne. Ziadost
musi byt podpisana Statutarnym zastupcom ziadatel'a. Tymto podpisom ziadatel’ potvrdzuje aj
spravnost’ spracovanych udajov.

Uplne a spravne vyplneny formular Ziadosti 0 spolupracu v prvej faze sa zasiela v lehote
uvedenej vo vyzve len elektronicky na adresy:

barbara.gindlova@minv.sk

silvia.durechova@minv.sk
Zasielany dokument sa predklada podpisany a naskenovany vo formate PDF a formate WORD
pre d’alSie spracovanie udajov.

Prilohy k Ziadosti o spolupracu v druhej faze sa zasielaju v lehote uvedenej vo vyzve:

e elektronicky na adresy:
barbara.gindlova@minv.sk
silvia.durechova@minv.sk

e ako aj prostrednictvom postovej sluzby doporucene na adresu vyhlasovatel'a vyzvy
(obalku je potrebné s oznatenim NP PARTI 2020 — MUS). Pri dorudeni pisomnej
formy priloh k ziadosti postou rozhoduje datum postovej peciatky na obalke.
Ministerstvo vautra SR
Urad splnomocnenca viady SR pre rozvoj obcianskej spolocnosti
Pribinova 2
812 72 Bratislava

Kontaktné informacie

V pripade d’alsich informacii v oblasti predkladania Ziadosti o spolupracu a sprievodnych
dokumentov sa obrat’te na:
e Mgr. Barbaru Gindlovu (barbara.gindlova@minv.sk; 0908 333 881) / obsahova cast),
e Ing. Silviu Durechovu (silvia.durechova@minv.sk; 0907 697 201) / technicka cast’ —
pravidla ¢erpania ESIF).
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Priloha ¢. 1_Ramcovy popis narodného projektu

Vychodiskovy stav

» V slovenskej spolocnosti je silne zakorenené presvedcCenie o neucinnosti participdcie
obcanov, je potrebné toto presvedcenie menit’ Sirenim prikladov dobrej praxe a pozitivnou
osobnou skusenost’ou s participdaciou. Suhrnom mozno konStatovat’, Ze miera zapdjania
obcéanov do mechanizmov a oblasti riadenej participdacie, ako aj miera povedomia o tom, Ze
takéto moZnosti existuji, je stile pomerne nizka a poskytuje vel’ky priestor na zlepSenie.

Vysledky z reprezentativneho prieskumu s nizvom Participicia na Slovensku 20182,
realizovaného vV ramci narodného projektu USV ROS?, ukazuju, Ze z pohl'adu ob&anov sa
vlade v roku 2018 darilo vytvarat’ priestor pre participaciu obanov na tvorbe verejnej politiky,
zvySovat’ transparentnost procesov rozhodovania verejnej spravy (dalej VS) a vytvarat
nastroje a platformy, ktoré zvysia zapojenie verejnosti a obcCianskej spolo¢nosti do tvorby
verejnych politik len Ciastocne. Vyskum dokumentuje, Ze realita videna ofami obcanov
zaostava za deklarovanymi ciePmi otvoreného a partnerského vladnutia. Vlada dostatocne
neodpovedala na potreby obcanov, nedostatocne informovala azdovodilovala svoje
rozhodnutia, nevytvorila také podmienky, ktoré by umoznili vSetkym vrstvam spolo¢nosti
ovplyviiovat' politické rozhodovanie vykonnej moci, ¢o poukazuje na to, Ze politicki
reprezentanti si zatial' dostato¢ne neosvojili @ nezvnutornili principy a hodnoty partnerského
vladnutia.*

Narodny projekt Podpora partnerstva a dialogu v oblasti participativnej tvorby verejnych politik
cielene podporuje proces budovania dévery ob¢ana v institicie VS V previazani na realizaciu a
monitorovanie institucionalnych reforiem, zameranych na demokratizaciu rozhodovania,
posilnenie transparentnosti rozhodovania, zodpovednosti a zapajanie verejnosti do tvorby
verejnych politik.

Otazka znie, ako zabezpecime kroky, ktoré smeruju k budovaniu kapacit v prostredi VS, ako aj
podpore zmysluplnej obcCianskej ucasti a pravidelného dialogu s obCanmi, zainteresovanou
verejnost'ou a zastupitel'skymi reprezentativnymi zdruZeniami v sulade s poZiadavkami ¢lanku
11 Zmluvy o Europskej tnii:
e inStitucie davaju primeranym sposobom obcanom a reprezentativnym zdruZeniam
moznost verejne vyjadrovat a vymieriat si nazory na vsetky oblasti cinnosti Unie,
e inStitucie udrziavaju otvoreny, transparentny a pravidelny dialog s reprezentativnymi
Zdruzeniami a obcianskou spolocnostou. *

Analyticka ¢innost’ Vradmci narodného projektu® priniesla zistenia, Ze proces zavadzania
principu partnerstva, spoluprace a participacie do praxe VS je hlavne postupny - evoluény
proces, ktory je postaveny na vzajomnom uceni, zavadzani inovativnych opatreni do praxe
verejnej spravy, vyhodnocovani a priebeznom zapracovavani dobrych/zlych sktisenosti z praxe
do d’alSich procesov zapdajania verejnosti do tvorby politik. Ocakavat’ ,,zazraky* a mysliet’ si,
7e sme pripraveni spolocne (na strane subjektov VS a MNO) pracovat’ v prospech budicnosti

L prof. PhDr. Jana Plichtovéa, PhD., Mgr. Anna Sestikova, PhD.: Spdsoby a miera participacie verejnosti na tvorbe
verejnych politik, december 2019

2 prof. PhDr. Jana Plichtova, PhD., Mgr. Anna Sestakova, PhD.: Spdsoby a miera participacie verejnosti na tvorbe
verejnych politik, december 2019

% ide 0 narodny projekt Podpora partnerstva a dialogu v oblasti participativnej tvorby verejnych politik
4Spodsoby a miera participacie verejnosti na tvorbe verejnych politik, str. 57

® Zoznam vystupov z narodného projektu http://www.minv.sk/? np_participacia_vystupy
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S vyuzitim participativnych procesov, bez systémovych intervencii a podpory subjektov VS
V prospech participécie, je kratkozraké a naivné.

Treba si uvedomit’ a kriticky priznat, Ze participacia a participativny proces tvorby verejnych
politik sa nachadza v prvej faze svojho vyvoja a udomacnovania v prostredi slovenskej verejnej
spravy na vietkych urovniach. KI'a¢om k realnej zmene je cielené BUDOVANIE KAPACIT
nielen v prostredi VS, ale aj na strane obc¢ianskej spolo¢nosti a verejnosti/ob¢ana.

V stcasnosti absentuji najma:

e pracovné pozicie manazérov/koordinatorov/garantov participativnych procesov v
Katalogu a Struktare pracovnych miest vo verejnej sprave,

e utvary/jednotky v Struktirach subjektov verejnej spravy s kompetenciou posiliiovania
komunikacie s verejnost’ou a zvySovania jej ui¢asti na tvorbe politik a rozhodovani,

e odborni experti, zabezpeCujuci podporu participativnej tvorbe verejnych politik v
prostredi VS a MNO na urovni dizajnovania, riadenia, monitoringu a vyhodnocovania
participativnych procesov,

e odborné platformy a siete zastresujuce expertov Z MNO a VS pre participativnu tvorbu
verejnych politik, participaciu a komunikaciu s verejnost'ou,

e inStiticie a vzdelavacie programy pre podporu participacie a participativnej tvorby
verejnych politik, ako aj erudovani lektori pre implementaciu d’alSieho vzdeldvania
subjektov VS, ako aj obc¢ianskej spolo¢nosti v predmetnej oblasti.

Priority a zakladna $truktira narodného projektu

Z vyssie uvedenych dévodov je hlavnou témou predkladan¢ho projektu cielené BUDOVANIE
KAPACIT.

Budovanie kapacit je v projekte nadizajnované ako niekol’koro¢ny proces (36 mesiacov), ktory
je zamerany na STYRI PRIORITNE OBLASTI:

PILOTNA SCHEMA - zavadzanie inovativnych opatreni do praxe
VZAJOMNE UCENIE - vzdelavanie a zabezpe&enie pristupu k informaciam
ANALYTIKA A VYSKUM - rozhodnutia postavené na datach
LEGISLATiVA A PRAVNY RAMEC - opatrenia na podporu participacie

1/ PILOTNA SCHEMA - zavadzanie inovativnych opatreni do praxe
v’ $pecificky ciel’ 1: budovanie kapacit VS, podpora participativnej tvorby verejnych
politik a rozvoj verejnych sluzieb v partnerstvich a vzijomnom dialogu VS, MNO
a verejnosti/obéanov formou pilotnych schém participativnej tvorby verejnych politik
(SS, regionalna izemna samospriva a miestna (izemna samosprava), zameranych na
zavadzanie inovativnych opatreni na podporu participacie do praxe VS

2/ VZAJOMNE UCENIE - vzdelavanie a zabezpe&enie pristupu k informaciam
v' $pecificky ciel’ 2: zvySovanie proparticipativnych postojov, zrué¢nosti a vedomosti
na strane pracovnikov VS, obc¢anov a MNO v oblasti participativnej tvorby
verejnych politik s vyuzitim pestrého, ,,na mieru Sitého* mixu Skoliacich Cinnosti,
vzdelavacich metod, informa¢no—komunikac¢nych formatov a pilotnej schémy transfer
dobrej praxe z NP PARTI

3/ ANALYTIKA - rozhodnutia postavené na datach
v Specificky ciel’ 3: zlepSenie podmienok pre tvorbu verejnych politik na
participativnom principe formou pokracovania analytickej Cinnosti a priebeznych
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vyskumnych aktivit (pri ich rozSireni o nové témy a zadania s cielom reagovat’ na
spoloc¢ensku objednavku a vyzvy),

4/ LEGISLATiIVA A PRAVNY RAMEC - opatrenia na podporu participacie
v $pecificky ciel’ 4: monitoring a hodnotenie opatreni zavedenych do praxe, tvorba
novych legislativnych navrhov na podporu participacie a presadzovanie
navrhnutych opatreni z NP PARTI |. na podporu participacie v praxi formou
$pecializovaného vyskumného bloku

Projekt Podpora partnerstva a dialogu v oblasti participativnej tvorby verejnych politik II. je
planovany ako jedna komplexna aktivita. Hlavna aktivita ma nazov Podpora partnerstva a
dialégu v oblasti participativnej tvorby verejnych politik. Je vnutorne ¢lenena na prakticku
a teoreticku Cast’ a Styri podaktivity:

PRAKTICKA CAST
e PILOTNA SCHEMA - zavadzanie inovativnych opatreni do praxe
e VZAJOMNE UCENIE - vzdelavanie a zabezpe&enie pristupu k informaciam

TEORETICKA CAST
e ANALYTIKA A VYSKUM - rozhodnutia postavené na datach
e LEGISLATiVA A PRAVNY RAMEC - hodnotenie opatreni zavedenych do praxe

1/ PILOTN{& SCHEMA : BUDOVANIE KAPACIT A ZAVADZANIE INOVATIVNYCH
OPATRENI DO PRAXE

Specificky ciel’: budovanie kapacit verejnej spravy, podpora participativnej tvorby
verejnych politik a rozvoj verejnych sluzieb v partnerstviach a vzijomnom dialégu VS,
MNO a verejnosti/obéanov formou pilotnych schém participativnej tvorby verejnych politik
(Statna sprava, regionalna uzemna samosprava a miestna uzemna samosprava), zameranych na
oblasti:

e Ustrednej Statnej spravy

e regionalnej Uzemnej samospravy

e miestnej Izemnej samospravy

e zdielanie dobrej praxe z podporenych projektov OP EVS vratane vystupov a

vysledkov NP PARTI (pilotna schéma participativnej tvorby verejnych politik)

Pilotné schémy budovania kapacit podporuju:

e zavadzanie inovativnych opatreni/intervencii do praxe VS s vyuzitim mechanizmu
pilotnych schém participativnej tvorby verejnych politik,

e podpora vzniku novych pracovnych pozicii manazéra/ koordinatora participacie v
prostredi verejnych inStitacii, alebo novych organizaénych zloZiek, podporujicich
komunikaciu a zapdjanie verejnosti do tvorby verejnych politik v prostredi VS,

e systematické a riadené vzdelavanie zamestnancov zapojenych subjektov VS,

e konzultovany participativny proces tvorby verejnej politiky, realizovany s podporou
expertov USV ROS,

e vznik verejnych politik, realizovanych na participativnom principe,

e diseminacia a vyuzitie metodik a vysledkov NP PARTI I.,



e cielené zapdjanie verejnosti do tvorby verejnych politik tak, aby formalnu participaciu
nahradila participacia, ktora spifia kritéria kvality ako zakladny predpoklad zvySovania
dévery medzi obCanom a institiciami,

e vznik platforiem a sieti na podporu principov partnerstva a dialdogu relevantnych aktérov
v tzemi (s dorazom na VS / MNO).

2/ VZAJOMNE UCENIE A VZDELAVANIE

Specificky ciel’: zvySovanie proparticipativnych postojov, zru¢nosti a vedomosti na strane
pracovnikov VS, ob¢anov a MNO V oblasti participativnej tvorby verejnych politik s
vyuzitim pestrého, ,,na mieru Sitého“ mixu Skoliacich c¢innosti, vzdelavacich metod,
informacno-komunika¢nych formatov, zameranych na tieto ¢innosti:

vyskolenie trénerov pre vzdeldvaci program Participativna tvorba verejnych politik,
ktory vznikol a bol testovany v ramci NP PARTI L,

nové portfolio sluzieb USV ROS (skoliace, poradenské a konzultaéné sluzby
zamerané na: dizajnovanie participativnych procesov, realizaciu, sebaevalvaciu,
monitoring a hodnotenie participativnych procesov, faciliticia) na zaklade
vytvorenia Styroch novych pracovnych miest,

zabezpecenie pristupu k d’alSiemu a Specializovanému vzdelavaniu, informacno-
komunika¢nym aktivitam a informaénym zdrojom, ako aj S$pecializovanym
podujatiam zameranym na podporu participativnej tvorby verejnych politik,
cielent disemindciu vystupov NP PARTI I. (metodiky, priklady dobrej praxe),
posilfiovanie vedomosti, zru¢nosti a postojov réznych cielovych skupin v oblasti
participacie a participativnej tvorby verejnych politik formou Skoliacich aktivit s
vyuzitim vyskolenych trénerov a spolupracujucich expertov USV ROS,
posililovanie ddvery vo verejné institicie, budovanie novych vztahov medzi
verejnostou/ob¢anom a samospravou/vladou.

3/ ANALYTIKA - ROZHODNUTIA POSTAVENE NA DATACH

Specificky ciel’: zlepSenie podmienok pre tvorbu verejnych politik na participativnom
principe formou pokrac¢ovania analytickej ¢innosti a priebeznych vyskumnych aktivit (pri ich
roz§ireni o nové témy a zadania s cielom reagovat’ na spolocensku objednavku a vyzvy),
zameranych na tieto ¢innosti:

rozsirenie portfolia znalosti a prehibenie poznania o prinosoch zapajania verejnosti
a participativnych procesoch,
analyzu prinosov participativnej tvorby verejnych politik, ktoré st vysledkom
pilotnej schémy participativnej tvorby verejnych politik z NP PARTI L.,
cieleny monitoring a hodnotenia ukoncenych a prebiehajacich procesov
participativnej tvorby verejnych politik na vSetkych trovniach VS (s dérazom na
Statnu spravu),
nové vyskumné zadania:

o konstruktivna participacia/kvalitny dialog,

o hodnotové konflikty / polarizacia spolo¢nosti,

o prinosy participacie / budovanie dovery,

o transfer dobrej praxe zo zahranicia v oblasti participacie a budovania kapacit

verejnej spravy,

zabezpe&enie prehibenia nagho poznania o participativnom procese tak, aby sme
navrhovali opatrenia a zmeny, ktoré su postavené na relevantnych datach.
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4/

LEGISLATIVA A PRAVNY RAMEC - OPATRENIA NA PODPORU

PARTICIPACIE

Specificky ciel’: hodnotenie opatreni zavedenych do praxe a presadzovanie navrhnutych
opatreni z NP PARTI 1. na podporu participacie v praxi formou Specializovaného
vyskumného bloku, zameraného na:

analyzu institatu predbeznej informaécie,

analyzu zverejiilovania sprav o ucasti verejnosti na tvorbe pravnych predpisov,
optimalizaciu existujucich pravnych Gprav na podporu participacie,

presadenie novych legislativnych navrhov a pravnych uprav
(legislativnej/nelegislativnej povahy) na podporu participacie, ktoré su vysledkom NP
PARTI I.
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Priloha ¢. 2_Detailné podmienky ti¢asti MUS v pilotnej schéme

Podmienkou ucasti v pilotnej schéme je:

e identifikicia odborného/odbornych zamestnanca/zamestnancov MUS do
programu vzdelavania USV ROS (max. 2 osoby na jeden subjekt MUS),

o identifikicia verejnej politiky, ktor(i bude subjekt MUS realizovat’ participativne s
kratkym spracovanim ucelu tvorenej politiky,

e poverenie kompetentnych zamestnanca/zamestnancov agendou riadenia
a koordinacie participativnych procesov a rozsirenie ich pracovnych naplni (opis
pracovnych ¢innosti pre ,,manazéra/koordindtora participacie* najdete v prilohe ¢.3),
ktori budd zodpovedni za pripravu, realizaciu, monitoring a vyhodnotenie
participativneho procesu verejnej politiky, proces informovania a zapajania verejnosti,
ako aj relevantnych aktérov do konzulta¢nych procesov,

e podpisat’ Cestné vyhlasenie, Ze vedenie zapojeného MUS bude podporovat’ proces
d’alSieho vzdelavania zamestnancov pre oblast’ participativnej tvorby verejnych
politik — povereni zamestnanci na pozicidch ,,manazér/koordinator participacie* budu
uvolnovani na pravidelné pracovné stretnutia, Skolenia a nadstavbové informacné
podujatia, realizované USV ROS (je sucastou Cestného vyhlasenia ziadatela v asti
Ziadost).

e Cestné vyhlasenie Ziadatela.

v’ poverenie vybranych zamestnancov MUS agendou riadenia participativneho
procesu tvorby verejnej politiky

Budovanie kapacit MUS v oblasti zavadzania participativnych procesov a cieleného zapéjania
verejnosti do tvorby verejnych politik je zamerané na riadenu vzdelavanie v oblasti
participativnej tvorby verejnych politik s vyuzitim systému vzdelavania, tréningov,
workshopov, konzultacii, mentorstva a coachingu. Vzdelavanie je realizované na principe
ucenie sa praxou na realne planovanych, spustenych a prebiehajticich procesoch participativne;j
tvorby verejnych politik.

Poznatkova nepripravenost’ alebo odborna poddimenzovanost’ subjektov MUS na zavadzanie
participativne] tvorby verejnych politik je jednou zo zakladnych bariér kvalitnej participacie
a zapajania verejnosti do tvorby politik. Prax z realizovanej pilotnej schémy participativnej
tvorby verejnych politik vramci NP PARTI ukazala, ze investicia len do o0séb —
,manazérov/koordinatorov participacie, ktoré st poverené riadenim participativnych procesov
nestaci.

Budovanie kapacit a zmena prichadza aZ s rozSirenim zaberu aj na d’alSich zamestnancov, ktori
Z hl'adiska svojich kompetencii a obsahu svojej pracovnej ¢innosti, maju zasadny vplyv na
priebeh tvorby verejnej politiky. Ak chce institlicia zvladnut’ participaciu smerom navonok
k zainteresovanym skupinam a verejnosti, musi participaciu a spoloéné mechanizmy
zvazovania a spolurozhodovania zvladnut v prvom rade smerom do vnutra inStitucie.
A nasledne v previazani na relevantnych kl'aiCovych aktérov, ktorych sa verejna politika tyka.

Pilotna schéma podpori proces vzdelavania zamestnancov zapojeného subjektu MUS tak, aby

formalnu participaciu nahradila riadena participacia, ako zakladny predpoklad kvalitnejSich
verejnych politik a zvySovania dovery medzi ob¢anom a instituciami.
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Vysledkom bude zmena postojov k participacii, ale najmé posilnenie zakladnych poznatkov
a zrucnosti zamestnancov MUS, potrebnych pre tvorbu verejnych politik s ucastou verejnosti.

Urovne vzdelavania MUS:

v

AN

v

realizacia zakladného modulu vzdelavania
o pre poverenych zamestnancov/,,koordinatorov participacie* jednotlivych miest
a obci pre oblast’ participativnej tvorby verejnych politik,
informacné dni zamerané na zvySovanie povedomia o prinosoch participacie do
vnitra mestského/obecného tradu so zapojenim ostatnych zamestnancov subjektu
MUS,
realizacia nadstavbovych modulov vzdelavania formou tematickych workshopov
o pre poverenych zamestnancov / ,koordinatorov participacie” jednotlivych
zapojenych subjektov MUS pre oblast’ participativnej tvorby verejnych politik,
sucinnost’ na dizajnovani participativneho scenara tvorby verejnej politiky,
sucinnost’ na realizacii verejného stretnutia k zahajeniu participativneho procesu,
spojené s predstavenim participativneho scenara verejnosti na irovni zapojenych miest
a obci,
konzultacie a poradenstvo K prebiehajicemu participativnemu procesu.

zakladny modul vzdelavania
Pre zakladné vzdelavanie zamestnancov MUS sme identifikovali cielova skupinu.

,manazéri a koordinatori participacie®, povereni zamestnanci jednotlivych miest a obci
pre oblast’ participativnej tvorby verejnych politik,

,,manazéri a koordinatori participdcie

v

ANANEN

v
v

Utastnici $koleni: integrovana skupina manazérov a Koordinatorov participacie zo
vietkych zapojenych subjektov MUS / 5 miest, obci

Pocet skupin: 1

Casova dotacia: 32 hodin (4 §koliace dni po 8 hodin)

Obsahova Struktura Skoleni:

o Identifikéacia aktérov a dizajn participativneho procesu s dorazom na material
Pravidla zapdajania verejnosti do tvorby verejnych politik, ktory zakotvil 4
zékladné scenare ucasti verejnosti (uznesenie vlady SR ¢&. 645/2014)8,

o Riadenie participativnych procesov,

o Metddy participacie a realizdcia participativnych postupov,

o Monitoring a vyhodnocovanie participativnych procesov.

Pocet zapojenych lektorov: 2 osoby
Miesto realizacie: Bratislava

workshopy zamerané na zvySovanie povedomia o prinosoch participacie
Realizacia dvoch workshopov zameranych na dve ciel'ové skupiny.

o ostatni zamestnanci subjektu MUS
o zamestnanci subjektu MUS a relevantni kI'icovi aktéri

wostatni zamestnanci subjektu M Us“

Shttp://www.minv.sk/?ros_ogp_vystup
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Pre intervenciu do vnutra zapojenej MUS sme zvolili formu jednodiiového workshopu. Je
uréeny pre cielova skupinu ostatnych zamestnancov MUS vratane ,.koordinatora/manazéra
participativneho procesu®.
Utastnici $koleni: identifikovand skupina odbornych zamestnancov z kazdého
zapojen¢ho mesta a obce
Pocet skupin: 5-10-15
Casova dotacia: 8 hodin (1 deti) x 5-10-15 zapojenych subjektov MUS
Obsahova Struktira Skoleni:
o predstavenie zameru participativnej tvorby verejnej politiky,
o prinosy participacie pre miestnu izemnd samospravu,
o miera asposoby zapajania verejnosti v previazani na pravidla zapajania
verejnosti do tvorby verejnych politik.
v Pocet zapojenych lektorov: 2 0soby
v Miesto realizacie: vo vybranych lokalitich zapojenych miest a obci

AN

,,.zamestnanci MUS a relevantni kl'icovi aktéri
Pre intervenciu smerom K verejnosti sme zvolili formu jednodnového workshopu, ktory je
uréeny pre cielovi skupinu integrovanu skupinu vybranych zamestnancov s relevantnymi
kl'acovymi aktérmi.
v' Utastnici $koleni: identifikovand skupina relevantnych aktérov a vybranych
odbornych zamestnancov z kazdého zapojeného mesta a obce
Pocet skupin: 5-10-15
Casova dotacia: 4 hodiny x 5-10-15 zapojenych subjektov MUS
Obsahova Struktira Skoleni:
o predstavenie zameru participativnej tvorby verejnej politiky,
o prinosy participacie a uloha réznych aktérov v participativnom procese,
o miera aspoOsoby zapdjania verejnosti v previazani na pravidla zapajania
verejnosti do tvorby verejnych politik.
v Pocet zapojenych lektorov: 2 0soby
v Miesto realizacie: vo vybranych lokalitich zapojenych miest a obci

AN

nadstavbové moduly vzdelavania formou tematickych workshopov
Utel: zamerom je realizicia cyklu tematickych workshopov a vzajomné zdielanie skuisenosti,
praktické diskusie realizatorov participativnych procesov na jednotlivych subjektoch MUS
a relevantnych prizvanych expertov, pretoze participativny proces tvorby politik si vyZaduje
nielen Siroku paletu vedomosti, ale najma Specifické zru¢nosti. Workshopy sa budu realizovat’
ako poldinové, jednodnové, alebo dvojdiiové podujatia, realizované v ramci spolo¢nych
pracovnych stretnuti. Obsahové zameranie stretnuti bude stvisiet’ s fazou participativnej tvorby
verejnych politik (priprava, realizécia a vyhodnotenie participativneho procesu tvorby verejnej
politiky) a nasadenou témou (zber podnetov z prostredia, facilitacia, rieSenie konfliktov atd’.).
Utastnici workshopov: integrovana skupina manazérov a koordinatorov participacie
zo vSetkych zapojenych subjektov miestnej izemnej samospravy / 5 — 10 — 15 miest a
obci
Typ vzdelavania: ucenie sa praxou
Pocet skupin: 1
Sposob: bude prebichat’ v pravidelnych intervaloch v priebehu 18 mesiacov
Casov4 dotdcia: 18 dni x 8 hodin = 144 hodin
Obsahové zameranie workshopov:

o facilitdcia - vedenie malych a velkych stretnuti (2 dni),

o verejné konzultacie, verejné zvazovanie/deliberacia (2 dni),

AN NN NN
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o zapdjanie zraniteI'nych skupin do tvorby verejnych politik (1 den),
rieSenie konfliktov (2 + 1 den),
o zber podnetov zo strany verejnosti
= kvantitativne data: dotazniky (2 x %2 dna) a prieskumy (2 x '2 dia),
= kvalitativne data: fokusové skupiny (1 den) a polostruktirované
rozhovory (1 den),
o priebezné vyhodnocovanie a sumarizacia podnetov verejnosti (1 den),
o lepSia informovanost a dostupnost’ informacii pre verejnost’ s vyuzitim e-
nastrojov (2 x 72 dia),
o iné v zmysle dynamicky zadefinovanych potrieb na projekte (4 x 1 den).
v Poéet zapojenych lektorov: 15 — 20 0sob
v Miesto realizacie: Bratislava

(@]

verejné stretnutia k zahajeniu participativneho procesu

Informacné dni, ktoré maji charakter verejnych stretnuti su realizované pri zahdjeni
participativneho procesu a si spojené s predstavenim participativneho scenara verejnosti na
tirovni zapojenych miest a obci. Naklady na informaény deti hradi USV ROS.

skupinové poradenstvo a individualnych konzultacie

Pracovné stretnutia S poverenymi zamestnancami zapojenych MUS (s moZnostou vyuzitia on-
line meetingov), ktori boli povereni pripravit' a realizovat’ verejn politiku participativne a
zabezpecenie pravidelného skupinového poradenstva a individualnych konzultacii pre
zastupcov jednotlivych subjektov MUS. Néklady na konzultantov, lektorov a prenajom
piestorov pre stretnutia s na strane USV RO. Cestovné naklady spojené s téastou
zamestnancov MUS na stretnutiach hradi vysielajica samosprava.

v vyber verejnej politiky — oblasti podpory tvorby politik

Verejné politiky, ktoré prispeju k vnutroStatnej implementacii Agendy 2030 v previazani
na zadkladné priority a Navrh ndarodnych priorit Agendy 2030 pre udrZatelny rozvoj,
schvalenych vladou SR 13. juna 2018:

e Vzdelanie pre dostojny Zivot,

e Smerovanie Kk znalostnej a environmentilne udrzZatel’'nej ekonomike pri
demografickych zmenach a meniacom sa globalnom prostredi,
ZniZovanie chudoby a socidlna inkluzia,
UdrZzatel’'né sidla, regiony a krajina v kontexte zmeny klimy,
Pravny §tat, demokracia a bezpec¢nost’,
Dobré zdravie.

Verejné politiky, ktoré prispeju k vnutrostatnej implementacii Agendy 2030, ktora bude
zékladnym dokumentom strategického planovania v SR pre tstrednt, regionalnu a miestnu
uroven verejnej spravy, pricom bude vytvorena na principe partnerstva s akademickou obcou,
stkromnym sektorom, mimovladnymi organizaciami a inymi socio-ekonomickymi partnermi.
Vizia a stratégia rozvoja sa stane zdkladnym programovym dokumentom, z ktorého bude
vychadzat’ priprava nového programového obdobia EU 2021 — 2027.

Poznamka: Pri tvorbe verejnej politiky musi subjekt MUS garantovat’ tdast’ vlastnych
odbornych expertov, kompetencéne zodpovednej osoby/os6b. Odborny garant/garantka, ako aj
d’alsi odborni experti, zodpovedni za obsahovi stranku verejnej politiky nie su hradeni
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Z rozpoctu projektu. Ide o Specialistov na vybranii tému/oblast zvolenej verejnej politiky
z radov existujlicich zamestnancov MUS.

v vyber a zapojenie relevantnych aktérov

V Ziadosti je potrebné identifikovat’ mimovladnu/e organizaciu/e, alebo expertov’, ktori
budu do participativneho procesu zapojeni. Zapojenie MNO je podmienkou realizacie pilotnych
projektov. Ciel'om je vyuzit know-how, expertizu, kreativitu MNO v procese tvorby verejnych
politik a tym skvalitnit’ samotné rozhodnutie subjektu verejnej spravy.

v Cestné vyhlasenie Ziadatela

Podmienkou spracovania Ziadosti o spolupracu je podpisané Gestné vyhlasenie (Cestné
vyhlasenie ziadatela) Statutarnym organom organizacie, Ze bude:

* reSpektovat’ a dodrziavat’ navrhnuty ramec aktivit pilotnej schémy,

* podporovat’ proces d’alSieho vzdelavania zamestnancov pre oblast’ participativnej
tvorby verejnych politik — poverenych zamestnancov na poziciach
manazér/koordinator participacie budem uvolfiovat’ na pravidelné pracovné stretnutia,
Skolenia a nadstavbové informacné podujatia, realizované USV ROS,

» pripravovat’ arealizovat’ informa¢né a konzultacné podujatia, ktoré prispeju
k zvyseniu informovanosti a zapojeniu verejnosti do procesu tvorby verejnej politiky,

« vyuZivat vystupy a vieobecné odporu¢ania narodného projektu USV ROS Podpora
partnerstva a dialdgu v oblasti participativnej tvorby verejnych politik vratane
materialu ,,Pravidla zapajania verejnosti do tvorby verejnych politik“® v participativnom
procese tvorby verejnych politik.

7 Opravnené MNO su organizicie, definované v Zikone ¢&. 346/2018 Z. z. o registri mimovladnych
neziskovych organizacii:
e obcianske zdruzenia v sulade so zakonom ¢. 83/1990 Zb. o zdruzovani obCanov v zneni neskorsich
predpisov,
e neziskové organizacie, zalozené v sulade so zakonom NR SR ¢. 213/1997 Z. z. o neziskovych
organizaciach poskytujucich vseobecne prospesné sluzby v zneni neskorsich predpisov;
e nadacie, zalozené v sulade so zakonom ¢. 34/2002 Z. z. o nadaciach a o zmene Obc¢ianskeho zakonnika
v zneni neskorsich predpisov,
e organizacie zalozené podla osobitného predpisu (napr. uéelové organizacie zriadené cirkvou, SCK,
organizacie s medzinarodnym prvkom s organiza¢nou zlozkou v SR, a i.)
e zaujmové zdruZenie pravnickych osob zalozené v sulade s ustanoveniami Obcianskeho zakonnika.

8 Publikované na stranke
http://www.minv.sk/swift_data/source/rozvoj_obcianskej_spolocnosti/aktuality/participacia/2014/05/Pravidla-
zapajania-verejnosti_verejne-politiky.pdf
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Priloha ¢. 3_Opis pracovnych Ccinnosti pre ,manazéra/koordinatora
participacie”

Opis ¢innosti: zodpoveda za odborné ¢innosti spojené s planovanim, riadenim, monitorovanim
a vyhodnocovanim participativneho procesu tvorby verejnej politiky. Je zodpovedny za
koordinaciu ucastnikov procesu smerom dovnutra organizéicie/Institucie, ako aj navonok
smerom K zapojeniu verejnosti (zainteresovanym stranam/skupinam, ako aj k d’al$im aktérom).
Spolupodiel’a sa na tvorbe dizajnu — participativneho scenara tvorby verejnej politiky. Planuje
uroven zapojenia verejnosti, vyber aktérov, spdsoby informovania a komunikécie
s verejnost'ou, ako aj navrhuje a urCuje metddy zapojenia verejnosti. Spolupodiela sa na
vSetkych pripravnych pracach spojenych so spustenim a realizaciou participativneho procesu,
jeho monitoringom a vyhodnotenim. Koordinuje a komunikuje so zapojenymi aktérmi.
Spracovava zapisy zpracovnych stretnuti, okruhlych stolov, konsenzualnych panelov,
verejnych stretnuti, zvazovani, deliberacnych for a inych formatov, ktoré aktivne zapajajua
verejnost’. Vedie, moderuje a organizuje podujatia zamerané na zapojenie verejnosti. Aktivne
sa podiel’a na pravidelnej externej komunikacii projektovych aktivit a komunikac¢nej kampani
k ¢innostiam, priebehu, vysledkom a vyhodnotenie participativneho procesu, informaéno-
komunika¢nych aktivit zameranych na zapojenie odbornej a laickej verejnosti, obanov a
zvySovanie participacného potencialu aktérov. Vysledkom prace je participativne zrealizovana
verejna politika.

Detailny popis pracovnych ¢innosti koordinatora participacie podla faz participaéného
procesu:

e priprava participativneho procesu

e realizdcia participativneho procesu

e monitoring a hodnotenie participativneho procesu

priprava participativneho procesu

e definovat ciele participativneho procesu, ujasnit’ si otdzky buda a nebudi predmetom
procesu, ¢o inStiticia VS prostrednictvom participativneho procesu chce dosiahnut
(jasné ciele),

e definovat aké moznosti ovplyviiovania pontka subjekt verejnej spravy verejnosti
a urcit’ ako zadvdzné budu vysledky participativneho procesu,

e nastavit’ uroven participacie tak, aby vo verejnosti nenastali prehnané ocakéavania od
participativneho procesu, jasne pomenovat’ ako intenzivne chcete zapajat’ verejnost
(informovanie, konzultovanie, spolupraca),

e jasne zadefinovat’ kto prijima kone¢né rozhodnutie v danej téme a aku rolu zohrava
participativny proces v procese prijimania findlneho rozhodnutia,

e definovat cielové skupiny participativneho procesu — ako zahrnut' celé spektrum
zaujmov vyvazenym spdsobom, zadefinovat aktérov ajasne identifikovat aku
verejnost’ zapojite (organizovanu verejnost’, Siroku verejnost),

e zohladnit vo vybere UcCastnikov/aktérov aspekty zaclenovania (napriklad rodového
zaClenovania, zaclefiovania 0s6b so zdravotnym postihnutim, iné znevyhodnené
skupiny,

e vybrat vo vztahu k zadefinovanému cielu vhodné a zrozumitelné metody pre
participativny proces (internetovy prieskum, pripomienkové konanie, okruhly stol,
verejny odpocet, verené vypocutie),
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vyber adekvatnych metéd pre zapajanie verejnosti, aby boli pristupné vsetkym
dotknutym a zainteresovanym, pripadne urcit vhodnl kombinaciu metod tak, aby bola
participacia pristupnd vSetkym,

zabezpecenie procesného doprovodu, ktory zodpoveda za organizovanie a moderovanie
participativnych procesov,

urcit’ kedy bude verejnost’ na participaciu oslovena,

navrhovat’ a dizajnovat’ participativny scendr a ¢asovy harmonogram participativneho
procesu,

reSersné prace - reflexie a dokumentaciu skusenosti z inych participativnych procesov,
stanovit’ lehoty a prispdsobit’ ich Casovym podmienkam pre prijatie finalneho
rozhodnutia,

spracovat’ pre ucastnikov dobre vyvazené informacné podklady k predmetu/obsahovej
Casti participativneho procesu,

sumarizovat’ najdodlezitejSie informacie z pohladu ucastnikov do prehladného a
struéného sumaru.

realizacia participativneho procesu
uroveii: informativna urovei participdcie — informdcie

vyvazene informovat aktérov aucastnikov participativneho procesu a informovat
zaujmovu organizovanu verejnost),

spracovat’ informacie Specificky pre konkrétne cielové skupiny,

predstavit komplexne vecné stvislosti a problémy c¢o najzrozumitel’nejSie (tak
jednoducho ako je to len mozné a tak komplexne ako je to nevyhnutné),

zostavit' a aktualizovat' adresar zapojenych aktérov a ucastnikov participativneho
procesu,

zabezpecit' bezbariérovy pristup k informdciam poskytovat dodatocné informacné
zdroje k téme (Stadie, internetové odkazy, medialne spravy, podujatia),

zabezpecit’ a koordinovat uast’ expertov a pokryvat’ expertné nazory k téme v najSirsej
moznej Sirke,

zverejiiovat’ a odovodiiovat prijaté rozhodnutia.

uroveii: konzultacna uroveri participdcie — zist’ ovanie ndazorov

pripravit, koordinovat a realizovat konzultatny proces s vybranymi cielovymi
skupinam tak, aby mali priestor na dostato¢nti pripravu,

pripravovat’ konzultacné podklady pre zcastnenych (vratane strucnej a vSeobecne
zrozumitel'nej sumarizacie témy a participativneho procesu, ktord umoZzni verejnosti
rozhodnut’ sa, ¢i sa zapoji, alebo nie, ako aj ciel'ov konzultaéného procesu),
zrozumitel'ne predstavit’ a prezentovat uz prijaté rozhodnutia (fixné body) a témy
konzulta¢ného procesu,

vysvetlit' pozadie a dovody konzultacii — teda preCo existuje potreba konzultovat
politiky, plany, programy a pravne normy,

vysvetlili aky dopad by mali politiky, plany, programy a pravne normy, ak nebudi
pripravené/spracované,

spracovat’ zoznam osOb, agentur a organizacii, s ktorymi institGcia konzultuje,
odovodnit’ ich vyber aktualizovat’ zoznam osob a subjektov, ktoré by ku konzultaciam
mali byt prizvané,

spracovat’ konkrétne otdzky k navrhu alebo téme, ktoré by ste cheeli mat’ urcite zo strany
verejnosti zodpovedané,
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zadefinovat’ spdsob zaslania pripomienok (poStou, e-mailom, internetovou strankou,
faxom, telefonicky, alebo aj osobne),

otvorit’ a prevadzkovat’ kontaktny bod, ktory sa t¢émou alebo ndvrhom vecne zaobera,
stanovit’ lehotu na odovzdanie pripomienok ku konzultanému procesu,

vysvetlit’ a spracovat’ postup po konzultacnej faze,

spracovat’ a zverejiiovat’ dorucené pripomienky a spravu o konzultatnom procese,
spracovat’ vyzvanie na zasielanie pripomienok a nasledne kontaktovat’ a koordinovat’
zapojenu verejnost,

zasielat’ potvrdenia o prijati pripomienok/stanoviska,

zverejnovanie doruc¢enych stanovisk a pripomienok,

oboznamovanie sa a zapracovavanie stanovisk a pripomienok,

zohl'adnenie kI'ai¢ovych posolstiev zo zaslanych stanovisk a pripomienok,

V spolupraci s odbornymi expertmi posudit’ vSetky roznorodé argumenty predlozené
Vv stanoviskach/pripomienkach a vyhodnotit ich a nasledne zakomponovat do
pripravnych podkladovych materialov k politike, programu, alebo pravnej normy atd’.,
informovat’ o rozhodnuti,

pripravit’ a spracovavanie spravy, ktora dokumentuje konzulta¢ny proces,

sumarizovat’ stanoviska/pripomienky, ktoré boli dorucené a vytvorit’ dostupné miesto
pre verejnost’, kde je mozné prezriet’ vSetky stanoviska a pripomienky,

zabezpecit' prerokovanie spravy s tymi, ktori nesti zodpovednost’ za politické
rozhodnutia,

zverejnit’ spravu o konzultaénom procese.

tiroveri: spolupracujica participdcia — spolutvorba

definovat’ a dizajnovat’ metddy a Struktiru participacie, na konkrétnu tlohu, cielové
skupiny, rozpocet a casovy ramec,

planovanie a zabezpeCenie pozadovanych internych zdrojov (personal: cas a
kvalifikéacia, material),

ocenit’ dobrovolnicku pracu a vloZené odborné znalosti ti€astnikov,

riadenie a vedenie procesov rozhodovania (napriklad rozhodnutia va¢siny, rozhodnutia
o konsenzu atd’.),

vedenie a moderovanie stretnuti,

tvorit’ procesné postupy s clenmi pracovnej skupiny napriklad vo vztahu k
reSpektujicemu zaobchadzaniu, rozdel'ovaniu uloh, dovernosti, zastupovaniu skupiny
navonok, zabezpecovanie vysledkov v priebehu procesu, zaverecnej spravy,
predloZenie vysledkov na findlne rozhodnutie,

zabezpecit' informovanost smerom k Sirokej verejnosti o procese participacie, jej
vysledku a kone¢nom rozhodnuti,

zdokumentovat’ ako participacia ovplyvnila konecné rozhodnutie o politike, plane,
programe alebo pravnom akte a poskytli,

spracovanie oddvodneni, ak neboli zohl'adnené vsetky vysledky participéacie.

monitoring a hodnotenie participativneho procesu

dokumentovat’, ktoré opatrenia politiky, planu, programu alebo pravneho aktu uz boli
implementované a ktoré este stale prebiehaju (monitorovanie implementacie),
zdokumentovat’ sklisenosti s procesom participacie ako podklad pre spolocné
zvazovanie o buducich participativnych postupoch a procesoch (v pripade rozsiahlych
participativnych procesov, pripadne aj v pripade nésledného hodnotenia nezavislym
organom) a zdiel'anie dokumentacie,
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overenie plnenia zadefinovanych cielov participativnych procesov,

meranie a zdokumentovanie prinosov participacie v zmysle metodického usmernenia,
zapojit do monitorovania a hodnotenia verejnost’ prostrednictvom monitorovace;j
skupiny.

20



Priloha €. 4_Formular Ziadosti o spolupracu

ZIADOST
0 spoluprdcu na pilotnej schéme Budovanie kapacit pre oblast’
participativnej tvorby verejnych politik v prostredi miestnej uzemnej
samospravy

Ziadatel’/subjekt MUS:

Meno a priezvisko Statutara:

Adresa sidla ziadatel’a:

Pocet zamestnancov:

Pravna forma:

DIC:

3

1CO:




Nazov verejnej politiky:

Odborny garant za subjekt MUS:

Kontaktna osoba za subjekt MUS/meno:

pracovna pozicia:

telefonne ¢islo:

mail:

Zapojené MNO:

KPacovi experti z prostredia MNO:
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Efektivna

i .. MINISTERSTVO
tiv) ) Europska unia E VNOTRA
verejna sprava

Eurdpsky socialny fond

—‘-‘;—--.-\_-"- € Operaény program

VSEOBECNE UDAJE O SUBJEKTE MUS

Zdkladné vidaje o subjekte MUS a priority subjektu MUS vo vztahu k Agende 2030.

Zikladné idaje o MUS:

Vyberte priority vo vztahu k Agende 2030:
e  Vzdelanie pre dostojny Zivot,
e Smerovanie k znalostnej a environmentdlne udrzate'nej ekonomike pri demografickych zmenéach a
meniacom sa globalnom prostredi,
e  Znizovanie chudoby a socidlna inkluzia,
e  Udrzatelné sidla, regiony a krajina v kontexte zmeny klimy,
e  Prévny $tat, demokracia a bezpecnost’,

® Dobré zdravie.

MOTIVACIA

Preco ma vasa institucia zaujem Sa zapojit do procesu budovania kapacit v oblasti riadeného
zapdjania verejnosti do tvorby verenych politik? \I com vidi prinosy zavddzania participdcie do
praxe svojho uradu?

NAVRH VEREJNEJ POLITIKY

Identifikujte verejnu politiku, ktoru planujete realizovat participativne — so zapojenim verejnosti
pri zohladneni podmienok Vyzvy.

UCEL VEREJNEJ POLITIKY

Strucne zdovodnite potrebu realizdcie verejnej politiky. Opiste vychodiskovu situdaciu vo
vztahu k navrhovanej politike a faktoroch, ktoré ju v sucasnosti ovplyviuju. Strucne popiste
potreby cielovej skupiny/cielovych skupin, ktorych sa verejnd politika tyka. Popiste, preco si
myslite, zZe je dolezité, aby boli tieto cielové skupiny zapojené do participativnej tvorby
verejnej politiky. Ako chcete vyuzit ich potenciadl a ¢o od nich v case pripravy, tvorby

a implementacie verejnej politiky ocakavate?

SPOLUPRACUJUCA MNO A DALSI AKTERI

Identifikujte spolupracujucu mimoviadnu organizdaciu/organizacie a popiste ich ulohu Vv
participativnom procese tvorby verejnej politiky (so zamerom vyuzit know-how, expertizu,
kreativitu MNO Vv participativnom procese a tym skvalitnit' samotné rozhodnutie subjektu MUS).

SLOVENSKE] REPUBLIKY




Cestné vyhlasenie Ziadatel’a

Ja, dolupodpisany ziadatel” (Statutarny organ ziadatel'a) ¢estne vyhlasujem, Ze:

vSetky informacie obsiahnuté v ziadosti o spolupracu a vsetkych jej prilohdch su uplné,
pravdivé a spravne,

budem reSpektovat’ a dodrziavat’ navrhnuty ramec aktivit pilotnej schémy,

budem podporovat’ proces dalSicho vzdelavania zamestnancov pre oblast’
participativnej tvorby verejnych politik — poverenych zamestnancov na pozicidch
manazér/koordinator participacie budem uvolfiovat na pravidelné pracovné stretnutia,
skolenia a nadstavbové informaéné podujatia, realizované USV ROS,

budem v ramci realizacie projektu pripravovat’ a realizovat’ informac¢né a konzulta¢né
podujatia, ktoré prispeji k zvySeniu informovanosti a zapojenia verejnosti do procesu tvorby
verejnej politiky,

budem vyuZivat’ vystupy a vieobecné odporucania narodného projektu USV ROS Podpora
partnerstva a dialogu v oblasti participativnej tvorby verejnych politik vratane materialu
,.Pravidla zapajania verejnosti do tvorby verejnych politik*® v participativnom procese tvorby
verejnych politik.

Titul, meno a priezvisko Statutarneho organu:

Nazov subjektu:

Podpis:

Miesto

podpisu:

Détum podpisu:

9 Publikované na stranke
http://www.minv.sk/swift_data/source/rozvoj obcianskej spolocnosti/aktuality/participacia/2014/05/Pravidla-

zapajania-verejnosti_verejne-politiky.pdf
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